(/" EGUDEEST NOTRE OUTIL DINFORMATION ET 1L S VEUT EN EFFET UN OUTIL PRAGMATIQUE, MISA LA
“ DECOMMUNICATION. IL SADRESSEATOUS EN DISPOSITION DE TOUT AGENT PUBLIC, QUELLE QUE SOIT
APPORTANT DES REPERES, DES REFLEXES, POURAGIR  LEUR CATEGORIE, PERMETTANT DE FORMALISER ET DE

DANS UNE DIVERSITE DE SITUATIONS ADMINISTRATIVES.  VALORISER DES PRATIQUES MANAGERIALES APPROPRIEES

DE MEME, IL SERAIT PRETENTIEUX D'IMAGINER REDURE  AUX ENJEUX ACTUELS DE LA FONCTION PUBLIQUE.
EN QUELQUES FICHES LINTEGRALITE DE LA PRODUCTION

INTELLECTUELLE, SUR LAGENT PUBLIC.

DE CE POINT DE VUE, LE GUIDE N'A EN CONSEQUENCE PAS

AFIN DE REALISER CE GUIDE, DES CHOIX ONT ETE OPERES ~ POUR VOCATION D'ETRE LU IN EXTENSO MAIS PLUTOT PAR
ET ONT CONDUIT A RESUMER PARFOIS CERTAINS TEXTES ~ NUMERO D'APPARITION, SELON LES THEMATIQUES A
LEGISLATIFS ET REGLEMENTAIRES ET A RETENIR LES DEVELOPPER. IL SERA ALORS REACTUALISE CHAQUE MOIS.
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LA NOTION DU MOIS : "LA FONCTION PUBLIQUE"

Pour notre premiére apparition, le contenu de cette rubrique sera basé sur la notion
de "Fonction Publique” qui est définie dans le cadre d'un statut général : la Loi n°001/2005
du 4 février 2005, portant Statut général de la Fonction Publique en son article 2 qui
stipule : « La Fonction publique est I'ensemble des activités d'intérét général exercées
par des agents publics qui, soumis aun régime de droit public, sauf en ce qui concerne
les agents de certains organismes publics personnalisés et les agents occupant certains
emplois, concourent au fonctionnement des services publics.
Elle a pour mission, dans le respect de l'intérét général et de I'égalité des personnes
auxquelles elle s'adresse ou s'applique, de fournir au public, d'une fagon réguliére et
continue, les services d'intérét général conformément aux politiques publiques arrétées ».

PORTRAIT

Le premier portrait que nous proposons est celui de celle qui a fait |a fierté de la
Fonction Publique en 2021. Un agent public qui a donné de la valeur au Service Public,
en la personne de Madame MBAZOGO NGOMO Suzanne Solange née le 11 janvier 1961
a Oyem, 41 ans de vie professionnelle au service de l'intérét général. Agent de la Direction
Générale de la Modernisation de I'Etat du Ministére de I'Emploi, de la Fonction Publique,
du Travail et de la Formation Professionnelle, qui a pris sa retraite en 2021.

Forte de son expérience professionnelle, madame
MBAZOGO NGOMO Suzanne Solange a su s'impliquer
avec amour dans son métier au service de l'intérét
général et en privilégiant le respect de la hiérarchie. Elle
a ainsi une vision globale du fonctionnement d'un service
public. Comme elle disait dans son discours du 03
septembre 2021: « En effet, trés souvent et de plus en plus mal vécu, le départ a la
retraite représente en principe l'aboutissement d'un parcours professionnel réussi,
plein d’expériences. C'est aussi, un moment crucial de sa vie ol I'on doit se résoudre
a se séparer des étres chers qui, au fil du temps, sont devenus pour nous, bien plus
que des supérieurs hiérarchiques, des collaborateurs et collégues, mais véritablement
des fréres et sceurs ».

CITATION DU MOIS

« Le travail de la jeunesse fait le repos de la vieillesse »
Proverbe grec antique
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